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Fundacja na Rzecz Grup Dyskryminowanych  
"Fala Równości" 

75-620, Koszalin, 

ul. Racławicka 15-17, lok. 118 F   

 

POROZUMIENIE O WYKONYWANIU ŚWIADCZEŃ WOLONTARYSTYCZNYCH 

 

Zawarte w dniu ……/……/……… r. w …………………………….  

pomiędzy: 

Fundacja na Rzecz Grup Dyskryminowanych "Fala Równości", 75-620, Koszalin, 

ul. Racławicka 15-17, lok. 118 F,  KRS: 0000908044, reprezentowaną przez:  

……………………………………………………………….. zwaną w dalszej części Korzystającym, 

a 

…………………………………………………………………………………………………..……(imię i nazwisko) 

PESEL …………………………………………….adres zamieszkania: …………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………….. 

zwaną/ym w dalszej części Wolontariuszem, 

 

Wstęp 

Korzystający oświadcza, że jest podmiotem na rzecz którego zgodnie z art. 42 ust. 1 Ustawy z dnia 24 

kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. N z 2020 roku , poz. 1057) 

mogą być wykonywane świadczenia przez wolontariuszy.  

Wolontariusz oświadcza, że posiada kwalifikacje i spełnia wymagania niezbędne do wykonywania 

powierzonych niżej czynności. 

Niniejsze porozumienie zostaje zawarta na świadczenie pracy woluntarystycznej, w ramach 

projektu/ wydarzenia pn.: ………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Mając na względzie ideę wolontariatu, u podstaw której stoi dobrowolne, bezpłatne wykonywanie 

czynności, a także biorąc pod uwagę charytatywny, pomocniczy i uzupełniający charakter 

wykonywanych przez wolontariuszy świadczeń Strony porozumienia uzgadniają, co następuje: 

 

§ 1 

1. Korzystający powierza wykonywanie Wolontariuszowi, a Wolontariusz dobrowolnie podejmuje 
się wykonania na rzecz Korzystającego następujących czynności:  
- ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

- …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

- …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

- …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

§ 2 

1. Strony porozumienia uzgadniają, że czynności określone w §1 będą wykonywane w okresie od 

……/……/………. r. do ……/……/……….r. , w wymiarze godzin adekwatnych do wykonywanych prac i 

możliwości Wolontariusza. 

2. Miejscem wykonywania czynności będzie miasto Koszalin. 

3. Strony porozumienia mogą oszacować wartość godziny pracy wolontariusza w wysokości na 

karcie, o której mowa w § 3 ust. 3. 

 

§ 3 

Z uwagi na charakter i ideę wolontariatu: 

1. Wolontariusz jest obowiązany wykonywać uzgodnione czynności osobiście. 
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2. Wolontariusz za swoje czynności nie otrzyma wynagrodzenia. 

3. Wolontariusz może potwierdza wykonane czynności na miesięcznej karcie czasu pracy 

wskazującej rodzaj, dni i godziny świadczenia usług w formie wolontariatu.  

 

§ 4 

Korzystający poinformował Wolontariusza o zasadach bezpiecznego i higienicznego wykonywania 

świadczeń oraz takie warunki zapewnia.  

 

§ 5 

1. Wolontariuszowi, który wykonuje świadczenia przez okres nie dłuższy niż 30 dni, Korzystający 

zobowiązany jest zapewnić ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków.  

2. Wolontariuszowi wykonującemu świadczenia w okresie powyżej 30 dni przysługuje zaopatrzenie 

z tytułu wypadku przy wykonywaniu świadczeń na podstawie odrębnych przepisów ustawy z dnia 

30 października 2002 r. o zaopatrzeniu z tytułu wypadków lub chorób zawodowych powstałych w 

szczególnych okolicznościach. 

 

§ 6 

Wolontariusz zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji w zakresie 

wykonywanego porozumienia. 

 

§ 7 

Wolontariusz został poinformowany o przysługujących mu prawach i obowiązkach. 

 

§ 8 

Wolontariusz upoważnia Korzystającego, bez jakiejkolwiek dla niego rekompensaty, zarówno 

podczas wykonywania świadczeń jak i w dowolnym czasie po ich zakończeniu, do używania i 

udzielania w celach niekomercyjnych, bezterminowej licencji innym, swojego wizerunku, nazwiska, 

głosu, słów do nagrań telewizyjnych, radiowych, dla potrzeb filmu, prasy lub nagrań dla innych 

mediów i każdej innej formie, dla celów promocji i propagowania celów i działalności Korzystającego 

i/lub wykorzystywania do zbierania funduszy na wsparcie tych celów i działalności. 

 

§ 9 

Porozumienie może być rozwiązane przez każdą ze Stron z zachowaniem 14-dniowego terminu 

wypowiedzenia. 

 

§ 10 

Za wyrządzone szkody Strony odpowiadają na zasadach określonych w Kodeksie Cywilnym. 

 

 

 

 

§ 11 

W sprawach nieuregulowanych przepisami Ustawy o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie lub niniejszym porozumieniem zastosowanie będą miały odpowiednie przepisy 

Kodeksu Cywilnego. 

 

§ 12 

Wszelkie zmiany niniejszego porozumienia będą dokonywane w formie pisemnej pod rygorem 

nieważności. 
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§ 13 

Spory wynikłe ze stosowania porozumienia rozstrzyga Sąd powszechny w trybie postępowania 

cywilnego. 

 

§ 14 Upoważnienie do przetwarzania danych osobowych 

1. Organizacja - Fundacja na Rzecz Grup Dyskryminowanych „Fala Równości” z siedzibą w Koszalinie, 

jako Administrator, na podstawie art. 32 ust. 4 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych Dz. Urz. UE. L. 2016.119.1 

z dnia 4 maja 2016r. ze zm.), upoważnia Osobę wolontariacką do przetwarzania danych osobowych, 

do których będzie miała dostęp w ramach wykonywania niniejszego porozumienia. 

2. Osoba wolontariacka zobowiązuję się do zachowania w tajemnicy danych osobowych oraz 

sposobu i formy ich przetwarzania i zabezpieczania, do których będzie miał dostęp w związku z 

wykonywaniem niniejszego porozumienia. Zachowanie tajemnicy obowiązuje zarówno w czasie 

wykonywania prac jak i po jej zakończeniu. 

 

§ 15 Rozpowszechnianie wizerunku wolontariusza 

1. Osoba wolontariacka wyraża zgodę na utrwalenie art. 6 ust 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych 

w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych Dz. Urz. UE. L. 

2016.119.1 ze zm.) oraz zezwala w trybie art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie 

autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. 2022, poz. 2509) na nieodpłatne i nieograniczone czasowo 

rozpowszechnianie swojego wizerunku, zarejestrowanego w ramach wykonywania niniejszego 

porozumienia. 

2. Wizerunek może być rozpowszechniany w formie fotografii, materiałów filmowych, nagrań audio i 

video z możliwością kadrowania, retuszowania i kompozycji nagrywanych na wszelkich nośnikach. 

Niniejsze zezwolenie obejmuje rozpowszechnianie wizerunku na  stronie  internetowej oraz 

mediach społecznościowych  Organizacji a także organizacji współorganizujących wydarzenia 

oraz relacjonujące wydarzenia np. prasa, telewizja i inne. 

 

§ 16 Informacja administratora 

1. Administratorem  danych osobowych Osoby wolontariackiej jest Organizacja - Fundacja na Rzecz 

Grup Dyskryminowanych „Fala Równości” z siedzibą w Koszalinie. 

2. Dane osobowe przetwarzane będą w trybie art. 6 ust. 1 lit. b (przetwarzanie jest niezbędne do 

wykonania umowy) oraz art. 6 ust. lit. c (przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku 

prawnego ciążącego na administratorze np. rozliczenia podatkowe i inne wynikające z przepisów 

prawa) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie 

o ochronie danych) Dz. Urz. UE. L.2016.119.1 ze zm. w związku z ustawą o działalności pożytku 

publicznego i wolontariacie (Dz. U 2023, poz. 571 ze zm.) 

3. Podanie danych osobowych jest dobrowolne jednak niezbędne w celu zawarcia i realizacji 

niniejszego porozumienia.  

4. Dane osobowe mogą być  udostępniane odbiorcom danych w rozumieniu art. 4 pkt 9 RODO 

wyłącznie w granicach i przepisach prawa np. z którymi administrator podpisał umowy 

przetwarzania danych w imieniu administratora.  
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5. Dane osobowe mogą być przekazywane uprawnionym organom państwowym, organom ochrony 

prawnej (Policja, Prokuratura, Sąd) lub w związku z prowadzonym postępowaniem. 

6. Dane osobowe będą przechowywane zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa w tym prawa o 

archiwizacji.  

7. Dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji przez 

Administratora, w tym profilowaniu. 

8. Osobie, której dane dotyczą przysługuje  prawo dostępu do treści swoich danych osobowych oraz 

ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania (jeśli nie jest ograniczone spełnieniem 

przepisu prawa). 

9. Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - 

Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych w trybie art. 77 RODO (…każda osoba, której dane 

dotyczą, ma prawo wnieść skargę do organu nadzorczego, (…) jeżeli sądzi, że przetwarzanie 

danych osobowych jej dotyczące narusza niniejsze rozporządzenie) - Urząd Ochrony Danych 

Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa. 

§ 14 

1. Porozumienie sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze 

Stron; 

2. Wolontariusz może w każdym czasie domagać się wydania przez Korzystającego pisemnego 

zaświadczenia o wykonaniu świadczeń przez Wolontariusza. Zaświadczenie to powinno zawierać 

informację o zakresie wykonywanych świadczeń.   

3. W przypadku gdy niniejsze porozumienie wolontariackie zawierane jest z osobą małoletnią 

(osobą, która nie ukończyła 18. roku życia i nie posiada pełnej zdolności do czynności prawnych), 

warunkiem jego ważności jest uzyskanie pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego. 

4. Brak takiej zgody, o której mowa w ust. 3 powoduje, że porozumienie uważa się za niezawarte i 

nie wywołuje skutków prawnych. Fundacja może dopuścić małoletniego do wykonywania 

świadczeń wolontariackich wyłącznie po otrzymaniu prawidłowo podpisanej zgody. 

 

Podpisy: 

 
 

_______________________________________ 
(rodzic/opiekun prawny Wolontariusza) 

 
 

__________________________________________ 
(Wolontariusz) 

 
___________________________________________ 
(upoważniony przedstawiciel/przedstawicielka 

Korzystającego) 
 

 

Załączniki*:  

1. __________________________________________________________________________________ 

(powyżej należy wpisać i dołączyć zgodę rodzica/opiekuna, jeśli wolontariusz jest osobą 

niepełnoletnią) 

(*niepotrzebne skreślić) 

 

mailto:fundacja@falarownosci.org

